Dokiiman No KYS-FRM-380
TC . . . Ik Yayin Tarihi 14.10.2022
KAS TAMONU UNIVERSITESI Revizyon Tarihi ol
Iyilestirici Faaliyet Formu i
Revizyon No 00

Talep Eden Birim / Kisi

Catalzeytin Meslek Yiiksekokulu

Tespit Kaynagi / Tarih

Akademik Personel Memnuniyet Anketi
Degerlendirme Sonuglar1 / 17.09.2025

Siire¢ Faaliyeti/Geri Bildirim/Risk

Catalzeytin MYO akademik ve idari personel
iletisimi yeterlidir (Akademik Personel
Memnuniyet anketi degerlendirme sonuglari
9.madde)

Iyilestirme Tanimi

Akademik ve Idari Personel arasindaki iletisimi
iyilestirmek

Uygulanmasi Planlanan Faaliyet

Donemde bir kere tiim personelin katilimiyla
cay/kahve igme ve sohbet etme etkinligi
planlanmustir.

Faaliyetin Ust Sorumlusu

Catalzeytin MYO Kalite Komisyonu

Faaliyet Adimlariin Tanimlanmasz:

1.Adim: Sorumlu Birim/Kisi: Biitge: Tamamlanma Tarihi:

2.Adim: Sorumlu Birim/Kisi: Biitge: Tamamlanma Tarihi:

3.Adim: Sorumlu Birim/Kisi: Biitge: Tamamlanma Tarihi:
SONUC VE GOZLEMLER

ilgili Birim Kalite Sorumlusu
Ad Soyadi: Ogr. Gor. Yasin AK
imza:

Tarih:

Bu dokiimanin basili hali kontrolsiiz dokiiman kabul edilmektedir. Liitfen web sitesinden en son versiyonuna ulasiniz.




